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Inledning

Under perioden 15 december 2020 till 21 januari 2021 har Natverket for professionell
blasmusik i Sverigel, Sveriges Orkesterférbund, RUM - Riksférbundet Unga Musikanter
samt Kulturskoleradet skickat ut en digital enkat som riktar sig till landets
fritidsmusicerande® orkestrar. Undersékningen genomférdes pa initiativ av
Blasarsymfonikerna i Stockholm, som under en langre tid sett ett behov av att genomlysa
den faktiska situationen for landets amatérmusikorkestrar, i synnerhet gallande
blasmusiken och dess utdvare. | samband med Musikens ar 2021 (en del av Kungl.
Musikaliska akademiens 250-arsjubileum) kandes det extra viktigt att lyfta fram villkoren
for, och verksamheten hos, denna omistliga del av Sveriges musikliv.

Syftet med undersdkningen ar att 6ka kunskapen om de fritidsmusicerande orkestrarna,
deras organisering och eventuella behov. Detta for att se hur intresseorganisationer och
forbund kan stotta det fria musiklivet, framst amatérmusiklivet. Vi 6nskade helt enkelt fa
en relevant och bred kunskapsbas for att pa basta satt kunna framja, skydda och hjalpa till
med att utveckla orkestermusikens och det fria musiklivets relevans och aktiviteter runtom
i landet.

Enkaten har inte fokuserat pa det utsatta ldge som manga orkestrar upplever med
anledning av Covid-19. Vi har 6nskat att orkestrarna skulle svara utifran hur deras
verksamhet vanligtvis ser ut.

Totalt 131 fritidsmusicerande orkestrar som organiserar nastan 4 000 utovare fran hela
landet har svarat pa enkaten, och vi ar glada 6ver det stora genomslag som den fatt. |
denna rapport har vi sammanstallt de statistiska svaren, och dven gjort en enklare analys
av de langre fritextsvar som alla orkestrar har uppmanats att skicka in rérande en handfull
fragor.

Vi vill rikta ett stort tack till alla som har tagit sig tid att svara pa enkaten!

Noomi Hedlund, projektledare for enkditen
Verksamhetsutvecklare Musikaliska/Bldsarsymfonikerna

L Ndtverket bildades 2016 pd initiativ av Kungl. Musikaliska akademien. I ndtverket ingdr dven
Bldsarsymfonikerna, Bohusldn Big Band, Gotlandsmusiken, G6teborg Wind Orchestra,
Norrbotten Big band, Ostgétamusiken samt Férsvarsmusiken (genom Arméns musikkdr,
Livgardets dragonmusikkdr och Marinens musikkdr).

2 Med "fritidsmusicerande” avses orkestrar med musiker som inte har anstéllning. Exempelvis
orkestrar bestdende av féretrddesvis amatérmusiker, frilansare och/eller elever vid musik-
och/eller kulturskola.



Orkestrarnas organisering och bakgrund

For att fa en uppfattning om hur de svenska fritidsmusicerande orkestrarna organiserar
sig, har vi bett dem att svara pa nagra grundlaggande fragor. Detta for att fa en
oversiktsbild av hur de finansieras och drivs, men dven hur ofta de repeterar, om de har
nagon fast ledare/dirigent samt hur lange de har funnits. Vi anser att det ar relevant att ta
del av orkestrarnas bakgrund och organisering for att battre kunna se de problem som
beskrivs.

De svarande orkestrarna har olika sammansattningar, instrumentering, bakgrund,
genreinriktning och storlek. Vi finner storband, musikkarer och blasorkestrar, men ocksa
symfoniorkestrar, kammarorkestrar och salongsorkestrar liksom oktetter, akademiska
orkestrar samt kultur- och musikskoleorkestrar bland de svarande.

| vilket 1an &ar orkestern huvudsakligen verksam?
Nedan redovisas antal orkestrar fran resp. lan. Svarande har kunnat ange flera ln, vilket ett
fatal ocksa har gjort.

Blekinge lan 3
Dalarnas lan 7
Gotlands ldn 3
Gavleborgs lan 3
Hallands lan 5

Jamtlands lan | 0
Jonkopings lan 3
Kalmar léan 7
Kronobergs lan 1
Norrbottens lan 7
Skane lan 14
Stockholms lén 17
Sédermanlands lan 2
Uppsala lan 6
Varmlands lan 7
Vasterbottens lan 4
Vasternorrlands lan 5
Vastmanlands lan 4
Vastra Gotalands lan 23
Orebro lan 8

Ostergotlands lan 7

Narmare 70 % av de svarande orkestrarna drivs som ideella foreningar, vilket ar den
overlagset vanligaste organisationsformen. Darefter kommer orkestrar som bedrivs inom
ramen for musik- och/eller kulturskolor (12 %) respektive orkestrar inom Férsvarsmaktens
och Hemvaérnets organisationer (11 %).



| svarsmaterialet kan vi utldsa att ndrmare 9 av 10 orkestrar (88 %) har en fast
ledare/dirigent som driver repetitionsarbetet. Vi kan ocksa utldsa att 40 % av orkestrarna
har varit verksamma i mer an 70 ar.

Vilken &r orkesterns organisationsform eller huvudman?

Nedan redovisas hur orkestrarna organiserar sig (angivet i %)

Hur lange har orkestern funnits?

Nedan redovisas hur ldnge orkestrarna funnits (angivet i %)




Vi har dven bett orkestrarna att beratta, i fritextsvar, ungefar varifran deras
orkestermedlemmar har sin hemvist. Det ar en komplex fraga att redovisa pa ett satt som
speglar verkligheten, eftersom situationen skiljer sig markant mellan orkestrarna.

| diagrammet (nedan) utgor varje punkt ett specifikt svar fran en specifik orkester.
Exempelvis betyder en punkt pa 20 % i kolumnen ”"Musikskolan” att 20 % av orkesterns
medlemmar kommer fran musikskolan.

Av diagrammet gar att utldsa att orkestrarnas sammansattningar varierar

kraftigt. Speciellt nar det galler musiker (elever) fran musikskolan och vuxna amatérer har
vissa orkestrar fa musiker medan andra har manga. Andelen musiklarare dr som mest 50
% av musikerna men tonvikten ligger pa en lagre andel. Tva av de svarande orkestrarna
har en hég andel professionella musiker medan 6vriga har en forhallandevis lag andel.

Orkestern bestar av féljande musiker
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Orkestrarnas huvudsakliga repertoar, repetitionsménster samt
konsertverksamhet

For att fa en bild av orkestrarnas “vardag”, konstnarliga inriktning samt publika
verksamhet har vi stéllt fragor kring det. Vid ett flertal av dessa fragestallningar har det
varit mojlighet att kryssa i flera alternativ.

Vi kan konstatera att repertoarbredden inom de fritidsmusicerande orkestrarna ar stor,
och de har en spannvidd som omfattar saval vasterlandsk konstmusik (for olika
besattningar) som folkmusik, musikal- och filmmusik, militarmusik, konserter for barn och
familjer, popmusik samt flera andra genrer och uttryck. | de 6vriga genrer som
orkestrarna sjdlva kunde fylla i namns dven t ex brunnsmusik, ceremonimusik,
kyrkomusik, dataspelsmusik, dldre musik for massingssextett samt musik fran Balkan. Det
ar viktigt att poangtera att orkestrarna endast har redovisat vilken musik/vilka genrer de
spelar, och inte i vilken omfattning de spelar resp. genre. Att 94 orkestrar uppger att de
spelar musikal- och filmmusik betyder saledes inte per automatik att det &r den mest
spelade musiken i orkestrarna, utan endast att det utgor en del av repertoaren hos storst
andel av orkestrarna.

Vi kan ocksa se att den absoluta majoriteten av de svarande orkestrarna, 82 %, repeterar
varje vecka. Intressant kuriosa i sammanhanget ar att mandagar ar den absolut vanligaste
repetitionsdagen samt att fredagar och I6rdagar forefaller vara narmast fredade ur ett
repetitionsperspektiv.

Vilken repertoar spelar orkestrarna?
Nedan redovisas hur manga orkestrar som angett att de spelar resp. repertoar/genre. Flera alternativ
var mojliga att valja

|

Folkmusik, visa och pop 70

Familjekonserter/musik fér barn och unga 41

Kammarmusik (for mindre orkester) _ 22
Symfonisk musik ("klassisk musik") _ 74

Annan repertoar/andra genrer _ 21




Ungefar hur ofta repeterar orkestern?

Nedan redovisas hur ofta orkestrarna repeterar (angivet i %)

Vi har fragat hur ofta orkestrarna genomfoér ”sittande” konserter i egen regi under ett
vanligt ar (bortsett fran pandemiaret 2020). Det vanligaste svaret ar 3-5 sddana konserter
per ar (50,8 % av orkestrarna svarade det). 20 % av orkestrarna svarade att de genomfor
6-10 konserter per ar, och 3,8 % genomfor fler an 10 konserter per ar (diagram finns pa
nasta sida).

Orkestrarna genomfor, forutom “vanliga” konserter, en mangd andra konserter i olika
sammanhang och under olika former. | fritextsvaren kan vi utldsa att orkestrarna
medverkar i t ex festivaler, vaktparader, forstamajtag, fester, gudstjanster, julkonserter,
invigningar, tavlingar, marschkonserter, konferenser, nationaldagsfirande,
idrottsevenemang, danstillfallen, militdra ceremonier, kundevent, musikcaféer,
promoveringsceremonier och kulturnatter.

Drygt 53 % av orkestrarna uppger dessutom att de, utéver sittande/traditionella
konserter, dven ger marschkonserter eller “staende” konserter. Sammantaget tyder detta
pa en starkt rotad tradition och vilja att nd ut med sin musik i samhallet pa olika satt.
Inom ramen for denna enkét har vi inte haft mojlighet att ta reda pa hur ofta orkestrarna
genomfor konserter pa uppdrag av andra, men med hansyn till de mangder av
sammanhang som orkestrarna uppger att de spelar i (se ovan) finns det anledning att tro
att den externa konsertverksamheten ocksa ar ganska omfattande.



Hur manga sittande konserter i egen regi gor orkestern per ar?

Antal orkestrar (i %) ar redovisade i resp. konsertmangdsgrupp

Fler @n 20 konserter

11-20 konserter 15%

23%

Vi har i enkaten stéllt en fraga som handlar om samverkan med andra parter eller
organisationer, roérande t ex notmaterial, instrumenthyra eller ekonomihantering. Det
forvanade oss nagot att ndstan 70 % av orkestrarna uppger att de inte samverkar med
nagon annan part. De som a andra sidan uppger att de har ett regelbundet samarbete
med andra parter/organisationer uppger att samverkan oftast sker med olika
studieférbund (framst ABF, men dven Sensus, Studieférbundet Vuxenskolan samt Bilda).

En handfull orkestrar uppger ocksa att de samarbetar med den lokala kultur- och/eller
musikskolan (detta géller de orkestrar som inte bedrivs i kultur- och/eller musikskolan
egen regi) och med andra lokala orkestrar.

Finansiering

En fraga i enkaten handlar om hur verksamheterna finansieras. Det kravs en mer
omfattande undersokning for att detaljerat kartlagga de fritidsmusicerande orkestrarnas
finansiering (framfor allt hur intaktsposterna fordelar sig), men det kdndes viktigt att fa en
overgripande bild av de intdkter och bidrag som orkestrarna erhaller.

Det ar viktigt att podngtera att orkestrarna i denna fraga endast har redovisat varifran de
far sina intdkter, och inte i den procentuella finansiering som erhalles fran varje finansiar.
Att 65 % av orkestrarna t ex orkestrar uppger att de fa intdkter fran gager, betyder



betyder sdledes inte per automatik att det ar den stoérta inkomstkallan, utan endast att
det utgor en - av flera - olika intdktskallor bland storst andel av orkestrarna.

Pa vilket satt finansieras orkestrarnas verksamhet?
Flera val har varit mgjliga.
Annat [ 5%
Via kultur- och/eller musikskola B 2%
Férsvarsmakten [ 6%
Stod fran studieforbund eller religiost forbund e 47%
Gage (alltsa att orkestern far intakter for ett uppdrag) - 5%
Férsalining (fika, programblad etc) [ 16%
Biljettintskter I 48%
Intakter fran vanforening _ 9%
Medlemsavgifter (orkestermedlemmar) _ 46%
Sponsring _ 17%
Regionalt stod - 5%
Kommunalt stod e - 55%
Statligt stod M 19%

Orkestrarna har aven i fritext, genom procentangivelser, fatt svara pa ungefar hur
intdkterna fordelas. 58 orkestrar har valt att redovisa hur intdakterna ser ut, och i
diagrammet (pa nasta sida) visar varje punkt i diagrammet hur stor/viktig varje
inkomstkategori ar for orkestern. Varje orkester representeras av en egen farg.
Exempelvis innebar en punkt hogt pa y-axeln att en stor del av intdkterna kommer fran
aktuell kategori.

Betydelsen av konsertgager varierar kraftigt mellan orkestrarna. For vissa orkestrar utgor
gagerna en stor del av intdkterna, for andra utgor gagerna en hogst marginell del av
intakterna. Pa samma satt forhaller det sig med bidrag fran kommuner och regioner.

Pa liknande séatt varierar dven betydelsen av sponsring och biljettforsaljning. Generellt ar
dock betydelse av sponsring och biljettférsaljning lagre an for kategorierna som namns
ovan.

Intdkter fran medlemsavgifter utgor for majoriteten av orkestrarna endast en liten andel
av de totala intakterna. For ett mindre antal orkestrar ar dock medlemsintakter en viktig
finansieringskalla. Betydelsen av statliga bidrag, och bidrag fran studieférbund samt
intdkter fran vanféreningar, ar generellt |ag.

| kategorin "Ovrigt” aterfinns intdkter som t ex privata donationer, fikaférsaljning och
lotterier. Som framgar av diagrammet ar de dvriga intdkterna av stor betydelse for ett
fatal orkestrar, men forhallandevis liten for den stora majoriteten.




Finansiering
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Olika finaniseringsalternativ

Nyrekrytering samt andra utmaningar

Vi har bett orkestrarna att i fritext beratta mer om vad de upplever ar deras storsta
utmaningar for att utvecklas och, i vissa fall, dverleva. Det som framtrader med stark
tydlighet ar att en majoritet av orkestrarna upplever att deras storsta problem ar
nyrekryteringen och atervaxten av musiker/medlemmar. Orkestrarna formedlar att det
framfor allt foreligger stora problem med att rekrytera blasmusiker (vilket dven tydligt
framkommer i nedanstaende diagram). Bilden som framtrader ar att atervaxten, inte
minst elevunderlaget hos kultur- och musikskolorna, ar kraftigt hotad och att den
naturliga rekryteringsbas som tidigare fanns for landets fritidsmusicerande orkestrar nu ar
kraftigt forsvagad. Manga orkestrar refererar just till nedlagda eller krympande
musikskolor som den stérsta anledningen till att dtervixten har stagnerat. Aven
synligheten (i media, pa internet etc) for orkesterinstrument generellt, men
blasinstrument i synnerhet, lyfts fram av ett flertal orkestrar. Intryck skapar intresse och
engagemang, och det finns inte langre nagon stark representation eller synlighet for
denna typ av musikutévande. Den bristande synligheten av, och kunskapen om,
orkesterinstrument gor dven att elevunderlagen hos kultur- och/eller musikskolorna
stadigt minskar, vilket i sin tur minskar efterfragan pa instrumentalldrare.

En av orkestrarna formulerar problematiken pa detta satt:

Intresse skapas av intryck. De flesta intrycken i samhdillet stdr media f6r. Ddr syns inte den
typ av verksamhet vi hdller pd med. Vi har ddrmed ett konstant underlége i att fa
mdnniskor att upptdcka och férstd vad det vi héller pé med handlar om, och att ddrifran
sedan fa dem att bli intresserade av vdr verksamhet. Detta paverkar rekryteringsarbete av
elever, publik mm. Jag har varit med sd manga ganger ndr férdldrar till elever kommer pd
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forsta konserten for att se sitt barn medverka och sedan séger att de inte hade ndgon
aning om att det var detta vi gjorde. Och da har de fatt en positiv aha-upplevelse av vad vi
erbjuder pd en konsert. Men de som inte gar dit av “plikt” mot sitt barn kommer inte
upptdcka vad det dr vi erbjuder.

Orkestrarna har ombetts att svara pa vilka instrument som &r svarast att rekrytera. Det ar
framst de traditionella blasinstrumenten som hotas, men dven t ex kontrabas och altfiol
borjar framsta som mer hotade an tidigare.

Punkterna i diagrammet (nedan) visar hur stor andel av orkestrarna i undersékningen som
har aktuellt instrument i sin besattning. Staplarna visar hur manga av dessa som ser
utmaningar i att rekrytera namnda instrument. Exempelvis ar det relativt fa orkestrar som
uppger att de har oboe och fagott i besattningen (runt 30 %). Samtliga av de orkestrar
som har/vill ha dessa instrument i sin besattning anger dock att det ar svart att rekrytera
oboe och fagott.

Nastan 80 % av orkestrarna uppger att de har tvarflojt i besattningen men endast 11 % av
dess uppger att det ar svart att rekrytera flojtister.

| diagrammet har vi avsiktligt utelamnat instrument med liten férekomst bland svarande
orkestrar. Vi har dven uteldmnat svar dar endast ett fatal orkestrarna har svart att
rekrytera specialinstrument, t ex harpa.

| nedanstaende diagram kan man bl.a. se att traditionella blasorkesterinstrument ar
hotade. Dessa instrument ar givetvis viktiga dven i manga andra orkester-
sammansattningar (sdsom kammarorkestrar, symfoniorkestrar etc). Det ar alltsa inte
endast bldsorkestrarnas fortlevnad och utveckling som hotas av instrumentbristen, utan
aven de flesta andra orkesterformer.

Vilka instrument &r svarast att rekrytera till orkestern?
Andel orkestrar som har instrumentet i sin besattning (rod punkt) resp. andel som har
svarigheter att rekrytera aktuellt instrument (stapel)
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Néar orkestrarna i fritext ombeds att beratta vad de framst 6nskar hjalp med fran bl. a. det
professionella musiklivet, aterkommer dven dar rekryteringen som den mest angelagna
och hégst prioriterade frdgan. Aven samverkan med det professionella musiklivet
efterfragas, inte minst géllande inspirationen (via gastdirigenter, inspiratorer som
medverkar pa enstaka rep etc.), men dven gallande notmaterial, kompetensutveckling,
programlaggning, instrumentfrossor etc.

Aven lokalfrdgor och finansiering lyfts fram som utmaningar, och flera orkestrar beskriver
att det blir allt svarare att hitta rep- och konsertlokaler som de har rad med. Allt fler
lokala och regionala kultur- och konserthus erbjuder endast konsertlokaler till
marknadshyra, vilket ofta ligger langt 6ver vad fritidsmusicerande orkestrar har rad med.
Lokalfragorna ror aven forvaring av noter och instrument, och ett flertal orkestrar
upplever dven logistiska problem da deras upptagningsomrade stracker sig 6ver stora
geografiska omraden (framst i norra Sverige och i inlandet), vilket medfor stora
merkostnader.

En del orkestrar upplever att det ar svart att fa kommunalt och regionalt stéd for sin
verksamhet. De orkestrar som har lokalt stod upplever generellt farre problem an andra
orkestrar, eftersom de genom det lokala stédet kan fa hjalp med ekonomi,
marknadsféring, repetitionslokaler, samarbete med kultur- och/eller musikskola,
speluppdrag etc. Det kan vara vart att framhalla att fritidsmusicerande orkestrar, som
oftast inte anses hora till det professionella musiklivet, inte har ndgon mojlighet att
uppbara statligt stod for sin verksamhet (annat an indirekt via t ex kultursamverkans-
modellen, vilket krdver att regionen involverar orkestern i arbetet).

Vilka utmaningar och/eller svarigheter upplever orkestern?

Nedan redovisas hur manga orkestrar som har problem med resp. omrade (angivet i %) .
Flera val har varit mdjliga.

Finansiering av orkesterns verksamhet P 28%
Marknadsféring/publikarbete T 29%
Rekrytera nya medlemmar till orkestern I e1%

Hantering av rattighetsfragor (t ex gallande Stim) I 6%

Majlighet till att forvara och hantera material (noter, uniformer, s
instrument etc) S

Fa tag pa kompetensutveckling/worskhops/energiinjektion till o
orkestern N 13%

Ha majighet till en regelbunden och fér ndamalet lamplig I 6%
konsertlokal ?

Ha majighet till en regelbunden och for andamalet Iamplig el
repetitionslokal 27

Hitta instrumentalister pa en del instrument _ 59%
Ha rad att anlita solist, dirigent eller arrangér _ 33%
Forhandla med artister eller agenter . 2%

Fa tag pa en bra solist eller dirigent for projekt eller konserter e 8%

Fa tag pa eller finansiera en arrangér som kan anpassa noter/ e s
arrangemang for orkestern

F4 tag pa noter och partitur i ritt orkestrering [N 14%
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Sammanfattning

Vi ar medvetna om att undersékningen, trots det stora gensvaret, inte kan ge en komplett
bild av situationen i landet. Vissa regioner har manga svarande orkestrar, medan andra
har endast ett fatal. Trots detta anser vi att man kan utldsa en del tydliga omstandigheter,
forutsattningar och utmaningar hos de svarande orkestrarna som sannolikt gar att
applicera pa de fritidsmusicerande orkestrarnas situation i stort.

Sammanfattningsvis framkommer det att en absolut majoritet av orkestrarna bedriver
kontinuerlig och langsiktig verksamhet géllande saval repetitioner och konserter, samt att
de framtrader inom en mangd olika sammanhang i publika miljéer. De har sammantaget
en stor repertoarbredd och variation i besattning/instrumentation.

Vi kan se att de svarande orkestrarna malar upp en bild av stora utmaningar. Aven om
situationen varierar mellan olika orkestrar, ar det en 6vervaldigande majoritet som
uttrycker oro for sina respektive verksamheters majligheter att utvecklas, och inte minst
finnas kvar, i framtiden. Orkestrar med anor som stracker sig 6ver hundra ar tillbaka i
tiden upplever svarigheter som de inte har kdnt av tidigare, och ett flertal orkestrar
minskar stadigt i storlek och verksamhetsmassigt som en foljd av ett flertal utmaningar.

Den storsta utmaningen ar rekrytering av nya musiker, och blasmusikinstrumenten
forefaller vara sarskilt utsatta. Den har undersokningen har i hogre grad besvarats av
orkestrar med blasinstrument an strakinstrument. Det statistiska underlaget gallande
orkestrar med strak ar darfor litet. Men dven med detta i beaktande framstar
bldsinstrumenten som sarskilt utsatta. Man kan dven se att t ex altviolaster ar svara att
rekrytera (48 % av de orkestrar som har/vill ha altviolaster har problem med
rekryteringen).

Fragan om ekonomiskt stod ar nagot som manga orkestrar efterfragar i flera av
fritextsvaren i undersokningen, och det framtrader en bild av att manga orkestrar kdmpar
med ekonomi och finansieringsmodeller. En del orkestrar uppger att de far minskade
kommunala och regionala bidrag, och att det blir allt svarare att hitta repetitions- och
konsertlokaler till 6verkomliga priser. Mdnga konsert- och kulturhus i landet erbjuder
endast marknadsmassiga priser, vilket fritidsmusicerande orkestrar inte har ekonomisk
mojlighet att kunna betala.

En tredjedel av orkestrarna har svart att ha rad att anlita extern dirigent, arrangoér
och/eller solist, och aven har efterfragas samverkan med det professionella musiklivet.
Nastan en tredjedel har ocksa problem med marknadsféring och publikarbete. En stor del
av publiken uppges besta av dldre manniskor som mestadels nds genom traditionella
mediekanaler (sasom tryckt dagspress) och dessa annonseringssatt ar bade kostsamma
och inte alltid effektiva. Har finns det sannolikt en utvecklingspotential, och kanske skulle
fortbildning i digital marknadsféring kunna gora skillnad.

Det efterfragas ocksa mer samarbete med det professionella musiklivet, nagot som ar

viktigt inte minst gallande férebilder, kompetensutveckling, inspiration och samarbeten.
Ingen orkester kan vara verksam i ett konstnarligt vakuum; alla behéver inspiration och
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ett inflode av idéer for att kunna utvecklas och bibehalla medlemmar och spelgladje.
Aven har dr samarbete med lokala aktérer, sdsom kultur- och/eller musikskolor, viktigt.

Nyrekryteringen dr en utmaning som har funnits en ldangre tid, men som verkar ha
forvarrats det sista decenniet (vilket framgar av orkestrarnas fritextsvar). Den framsta
anledningen till den forvarrande situationen uppges vara minskad eller helt installd
verksamhet pa lokala kultur- och/eller musikskolor, vilket orkestrarna uppger beror pa ett
flertal faktorer (t ex politiskt ointresse, ekonomi, bristande synlighet for
orkesterinstrument, konkurrens eller bristande samverkan). Aven nivan pa framst kultur-
och/eller musikskolorna lyfts fram, och en orkester uttrycker det pa detta satt:

Stérsta utmaningen dr rekrytering av musiker. Atervéxten frén Kulturskolorna dr
sviktande, bade vad gdller val av instrument samt nivan pa kunskap!

Hos flera orkestrar efterfragas det att deras situation, och fragan om ett levande
orkestersverige, prioriteras hos beslutsfattare. Detta ar ocksa en fraga som ager relevans
for vara professionella orkestrar och institutioner, eftersom en hég spetskompetens
kraver en bred och levande bas av utdvare. | forlangningen handlar det ocksa om
huruvida vi framgent vill ha en rik och varierad orkesterverksamhet runtom i landet.

Stockholm
8 februari 2021
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Kontakt vid fragor och fér mer information:

Noomi Hedlund, verksamhetsutvecklare Musikaliska/Blasarsymfonikerna
Mail: noomi.hedlund @musikaliska.se

Tfn: 070-456 69 57

Elenor Wolgers, marknadschef Musikaliska/Bldsarsymfonikerna

Mail: elenor.wolgers@musikaliska.se
Tfn: 073-962 95 00
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